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Den padagogiske lereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling
og dannelse. Lareplanen er et levende dokument, som kort
beskriver vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med
eksempler, der er retningsgivende for det daglige padagogiske
arbejde.
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Introduktion.

Den padagogiske lzereplan er udarbejdet med udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag,
samt de seks lereplanstemaer og de tilhgrende padagogiske mal for ssmmenhzangen mellem det
paedagogiske leringsmiljg og berns lering.

Rammen for at udarbejdelsen af den paedagogiske lereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendtgarelse.

Med udgangspunkt i elementerne fra det peedagogiske grundlag, samt i de padagogiske mal og
indholdsbeskrivelser for lereplanstemaerne, er det intentionen, at dagtilbuddets psedagogiske
leereplan, skal fungere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante paedagogiske
refleksioner og eksempler skal skabe en klar felles retning for det peedagogiske arbejde, der foregar
i dagtilbuddet. Herunder sikre, at den intenderede padagogik er til stede hele dagen og i alle

aktiviteter, rutiner med bgrnene mv.

Det paedagogiske grundlag bestar af en reekke falles centrale elementer, som skal vaere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, lzring,

udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.
De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

» Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hares og tages alvorligt som led i

starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.
* Leg. Legen har en verdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

» Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter

og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bagrnefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det peedagogiske

personale satter rammerne for.

= Padagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmilja er

udgangspunktet for arbejdet med barns laering.

* Forzldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel

0g barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.




= Sammenhang til bernehaveklassen. Sammenhang handler blandt andet om at understgtte

barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.

Loven fastsatter, at alle elementer i det feelles peedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt for
arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paeedagogiske arbejde med bgrns leering i
dagtilbud.

Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske laeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan

vaere mere til stede i nogle sammenhange end andre.
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Hvem er vi
Bgrnehuset Nobi er en aldersopdelt natur— og bevegelses institution, fordelt pa to matrikler. Den
ene matrikel er placeret i en lille landsby Arnum, og den anden matrikel er centralt beliggende i

Gram by.

I Nobi Gram er institutionen normeret til 130 bern i alderen 0-6 ar og i Arnum er vi normeret til 32

barn; ligeledes i alderen 0-6 ar.
Gram

Vi har 8 bgrnegrupper, fordelt pa 2 vuggestuegrupper og 6 bgrnehavegrupper. Barnegrupperne er
aldersopdelte, og de voksne falger bgrnene fra start i barnehave og frem til skolestart. Huset er

indrettet med 3 leeringsrum, maler atelier og et meget stort indhegnet udenoms areal.

I huset er der 27 medarbejdere, herunder padagoger, paedagogiske assistenter, medhjalpere,

studerende og vikarer. Der er ansat daglig paedagogisk leder og fellesleder.

Vi leegger stor vaegt pa oplevelser i naturen og mange motoriske udfordringer. Vi bruger uderummet
til paedagogiske aktiviteter. Vi har i udkanten af Slotsparken et "madpakkehus” til rddighed, hvor

der er toilet- og puslefaciliteter til stede.

Vi har adgang til et motorikcenter og hal faciliteter, der er ssmmenbygget med institutionen, hvilket

vi ofte benytter os af.

Biblioteket har vi et teet samarbejde med og ligeledes med byens plejecentre, hvor vi arligt gar
Lucia optog og derudover laver felles arrangementer.

Arnum

Vi har 1 vuggestuegruppe og 1 barnehavegruppe. Vi er 6 medarbejdere, herunder paedagoger,
paedagogisk assistent, medhjalpere og studerende. Der er ansat daglig peedagogisk leder og

fellesleder.

Vi er en lille natur- og bevagelses institution, hvor alle bgrn skal fale sig trygge og velkomne — her
er masser af plads og hjerterum til alle og hgijt til loftet bade inde og ude.

Vi har en dejlig hal og en stor sportsplads, hvor der er god plads til motorisk udfoldelse. Vi bor i en
lille landsby, hvor vi bruger det dejlige n&ermiljg og den skenne natur omkring os til ture ud af
huset. | forbindelse med omradet har vi rig mulighed for at lege i skov og ved aen.




Vi bruger den neerliggende park og den store legeplads der ligger i byen. Pa den made far bgrnene
naturligt udviklet deres motorik, far brugt deres sanser og leerer om bade naturen, miljget og
trafikken.

Paedagogisk grundlag

Vi vil i det fglgende beskrive hvorledes de fem elementer (bgrnesyn, dannelse- og barneperspektiv
leg, leering og barnefaellesskaber) fra det feelles paeedagogiske grundlag kommer til udtryk i
Barnehuset Nobi.

Bgrnehuset Nobi Gram-Arnum har udarbejdet en definition af vores kerneopgave: ”Med fokus pa
det enkelte barns ressourcer skaber vi gennem trivsel, leg og laering et anerkendende miljg hvor

barnet er en del af et forpligtende feellesskab”.

| Bgrnehuset Nobi tager vi udgangspunkt i et helhedssyn pa det enkelte barn. Barnets udvikling er

en helhed, hvor intellektet, fglelser, sociale- og kropslige ferdigheder skal spille sammen.

Hverdagen bygger pa et positivt menneskesyn, hvor bgrnene bliver mgdt med en anerkendende
tilgang. Vi arbejder ud fra ICDP-tankegangen, som er en ressourceorienteret tilgang til det enkelte
barn.

I Barnehuset Nobi er grundveerdierne anerkendelse, naervear og omsorg. Disse grundveerdier er

afgarende for at kunne skabe et trygt og legende leeringsmilja for den enkelte barn.

Gennem det forpligtende feaellesskab gnsker vi, at bevidstlige gare barnene for en spirende
demokratisk dannelsesproces. Vi gnsker, at danne bgrnene til at deres adferd har indflydelse pa

deres nermiljg og omgivelserne omkring dem.

Hverdagen og ugen vil blive struktureret ud fra et barneperspektiv, for at skabe en sammenhang og
en rgd trad for det enkelte barn, sa det oplever medbestemmelse og demokratiske processer, samt en
falelse af tryghed og genkendelighed.

Som beskrevet i vores definition af kerneopgaven, gnsker vi starstedelen af bgrnenes leering
centreret omkring leg. Det paeedagogiske personale er bevidste om, at bgrnenes spontane
selvorganiserede leg har stor veerdi og skal respekteres. Der er en lgbende bevidsthed om
fagpersonalets rolle i denne laeringsproces. Fagpersonalet er undervist i de forskellige roller, der kan

og skal indtages. Dette for at imgdekomme ansvaret for lgbende at udvikle legefallesskaber blandt




barnene, sa alle barn trives i legen, praver nye roller og kombinationer og har en positiv oplevelse

af deltagelse.

Paedagogisk leringsmiljg
I Barnehuset Nobi etablerer vi et paedagogisk leringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede
aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene

mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Barnehuset Nobi har forskellige leeringsrum til radighed i huset, som kan kodes og indrettes efter
gnskede temaer og emner. Eksempler kunne veere, matematisk opmarksomhed, sproglig
opmerksomhed eller social udvikling. Ligeledes arbejder vi med at bruge alle hverdagens rutiner til
leeringsmiljger. Selvhjulpen hed og hjeelpsomhed skal vaere beaerende kraefter i hverdagsrutinerne,
saledes dagtilbuddet skaber en staerk faellesskabsfalelse, blandt barn og voksne.

Det er fagpersonalets ansvar at skabe og udvikle disse leeringsmiljger, saledes barnenes
kompetencer og talenter bliver styrket. Det er afggrende for bgrnenes udvikling at opleve succes
med hverdagsudfordringer og kognitive opgaver. Dette sgrger fagpersonalet lgbende for, ved at

justere leeringsmiljget og forventningerne til det enkelte barn.

Hverdagen i Bgrnehuset Nobi er overordnet praeget af rutiner. Rutiner der tilsammen udggr en tryg
hverdag for barnene. Eksempler her pa er modtagelse af barn, pusle-/toiletbesgg, samling, leg pa

stuen, ture ud af huset mm.

Det paedagogiske leeringsmilje afspejles af den aktuelle barnegruppe. Her er det psedagogens
opgave at rammesatte forskellige planlagte og spontane aktiviteter, som er med til at skabe trivsel,
leering, udvikling og dannelse hos det enkelte barn. Eksempler pa vokseninitierede aktiviteter er

sprog/rytmikgrupper, biblioteksbesag, farskolegrupper, teaterforestillinger mm.

Samtidig er det ogsa vigtigt, at skabe et inspirerende lzeringsmiljg i forhold til den bgrneinitierede
leg, hvor barnenes nysgerrighed, fordybelse, bevaegelse, fantasi og kreativitet kommer til udtryk.
Dette sker bl.a. ved opdeling af bgrn i mindre grupper, brug af institutionens forskellige fysiske
rum og det omkring liggende narmiljg.

Inddragelse af barnenes perspektiv samt deltagelse i bgrnefallesskabet er endnu et vigtigt punkt i
det paedagogisk leringsmiljg. Barnene er ofte eksperter indenfor daginstitutionsomradet og er med
til at gare de voksne klogere. Vi falger barnets spor, lytter og sperge ind til barnets oplevelser og

erfaringer.




Foreeldresamarbejde

Barnehuset Nobi vaegter et teet foreeldresamarbejde. Vores mal for samarbejdet er, at foreldre faler
sig informeret, trygge og velkomne i huset og at der er et gensidigt og tillidsfuldt samarbejde
mellem foraldre og personale, om barnets udvikling og trivsel.

“Foreeldresamarbejdet er et gensidig forpligtende samarbejde, med udgangspunkt i barnets

udvikling og trivsel”.

| Bgrnehuset Nobi gnsker vi at skabe den rgde trad/sammenhang mellem hjem og daginstitution. Vi
har fokus pa at skabe en tillidsfuld relation, hvor grundlaget er til stede for at snakke om det der gar
godt, men ogsa det der kan vaere udfordrende og sveert.

Vi prioriterer den daglige dialog, hvor vi kan forteelle om barnets dag og trivsel. Vi spgrger ind til
0g interessere os for barnets tid hjemme og foraeldrenes erfaringer, viden og oplevelser om barnet.

Vi informerer og giver foreeldrene indblik i, hvad bgrnegruppen er optaget af og hvilke
paedagogiske temaer og aktiviteter vi arbejder med. Vi synligger vores arbejde via tavlen ved stuen,
billeder og tekst pa Aula. Hermed giver vi foreldrene mulighed for at sparge ind og stille
spargsmal. Vi interesserer os for og tager udgangspunkt i den enkeltes families situation, kultur og

behov.
Vi afholder foraldremgade en gang arligt, hvor der ogsa er valg til foreeldrebestyrelsen.

Foreeldre tilbydes derudover forzldresamtale 3-6 maneder efter opstart i Barnehuset Nobi og der

afholdes foraeldresamtaler inden overgang til skole.
Foreeldre har altid mulighed for at bede om en samtale hvis der er behov for det.

Foreldre har ogsa mulighed for at kontakte foraldrebestyrelsen. Bestyrelsen bestar af 9 foraldre
repraesentanter og 2 personale repraesentanter samt en leder. Alle foreeldre har mulighed for at

bringe emner til bordet.

Bgrn i udsatte positioner

Personalet arbejder ud fra en anerkendende- og ressource orienteret tilgang til det enkelte barn i en
udsat position.

Vi arbejder med udgangspunkt i det enkelte barns ressourcer, hvor fagpersonalet guider og statter

barnet i hverdagen.




Vi er opmarksomme pa, at bgrn i udsatte positioner har ekstra brug for tryghed, narvar, omsorg og
trygge rammer, samt genkendelighed og forudsigelighed.

Barnet skal opleve at veere en del af feellesskabet, og have mulighed for at bidrage med de
kompetencer og ressourcer han/hun har.

Fagpersonalet vil gennem planlegning og struktur tilgodese det enkelte barns behov i forhold til
sammensatning af aktiviteter. Vi indretter leeringsmiljger der giver plads og rum til det enkelte
barn.

Nar vi oplever at et barn har udfordringer, gar vi i dialog med forzeldrene for i feellesskab at skabe
de bedste betingelser for barnets fortsatte udvikling.

Bgrnehuset Nobi har samarbejde med kommunes radgivningsteam, som bestar af, fysioterapeut,

tale/hgre konsulent, psedagogisk konsulent og psykologisk konsulent.

Sammenhang til bgrnehaveklassen
I lgbet af foraret inden skolestart besgger bagrnene skolen, og 0. klasse besgger bgrnehaven pa

forskellig vis.

Vi besgger SFO en, typisk om formiddagen hvor den er ledig. Derudover besgger vi SFO en hvor
den er dben, sa barnene mader det paedagogiske personale og de andre bgrn som har deres daglige

gang i SFOen, saledes de far en fornemmelse af rutiner og regler for barnenes feerden i SFO en.
Vi besgger skolens bibliotek, laver hgjtleesning og laner bager.
0. klasse leger pa bgrnehavens legeplads sammen med de kommende skolebgrn fra bgrnehaven.

Vi har besggsdage i 0. klasse, hvor barnene dels far et indtryk af hvordan der undervises og de

leger, inde og ude, og spiser deres medbragte madpakker sammen med 0.klasse barnene.

Barnehaveklassens leder besgger Barnehuset Nobi en formiddag hvor hun hilser pa foraldre om
morgenen, marker gruppedynamikken og ser hvordan bgrnene agerer i de leringsmiljger og rutiner
som er en del af bgrnenes hverdag. Her har bgrnene ogsa mulighed for at sparge bernehaveklassens

leder om hvordan det er at ga i skole.

Lokalsamfundet

Vores to matrikler ligger i to mindre byer, og der er et naturligt teet samarbejde med lokalsamfundet.

Vi bruger vores lokale motorik- og fritidscentre flere gange om ugen, ligeledes har vi et steerkt og

teet samarbejde med det lokale bibliotek.




I Gram har Bgrnehuset Nobi, et godt samarbejde med de to plejecentrene. Vi har arlige

arrangementer i form af Lucia optog og besgg pa plejecentrene.
Vi besgger kirken og Gram Slot ved hgijtider, det bade med Bgrnehuset Nobi Gram — Arnum.

I Arnum har vi et unikt samarbejde med Ledon (dansk legetgjsproducent), og desuden et teet
samarbejde med den lokale kabmand. Bgrnene hjalper med uddeling af den lokale Arnum post,

samt der pa begge matrikler er et godt samarbejde med det lokale foreningsliv.

Fysiske, psykiske og astetiske miljg
Det fysiske bgrnemiljg

Vi har i fokus p4, at barnene er/bliver mere selvhjulpne. Vi gar bagrnene mere aktive i deres
dagligdag ved at de er deltagende/ medbestemmende/ medaktarer. Vi har fokus pa bevaegelse hvor
barnene inddrages til fysisk udfoldelse, bade ude og inde. Derudover inddrager vi i vores hverdag

naturen i rigtig mange aktiviteter.

Det psykiske bgrnemiljg.

Det er vigtigt at det enkelte barn skal have mulighed for at veere en del og fele sig som en del af
feellesskabet. Det er vigtigt at hvert enkelt barn faler sig set og hart, samt at foreeldre ogsa faler sig
modtaget, set og hart hver dag. Alle bgrn skal modtages med en anerkendende, positiv og

ligeveerdig tilgang.

| Barnehuset Nobi bestraber vi os pa, at skabe overskuelighed for barnene i de forskellige
overgange i lgbet af dagen, i alle rutinesituationer samt tur-situationer. Det er vigtigt for os, at
barnene er med til at skabe lzeringsmiljgerne i huset og pa legepladsen. Vi ser bgrnenes
forskelligheder og ressourcer og i det, at det er aldersintegrerede stuer, leegger vi veegt pa/har fokus
pa at styrke det sociale/venskaber, skabe relationer, sammenhold, fellesskab og forebygge

mobning.

Det a&stetiske bgrnemiljg.

Vores hus er stort, abent og med store lyse lokaler s& der er muligheder for at udstille og sette
farver pa uden det bliver for prangende. Vi tilstraeber og har fokus pa at vores faciliterer er i orden,
og bliver lgbende vedligeholdt. Bade inde som ude. Vi indretter rum og legezoner og der er
mulighed for at &ndre efter bgrnenes behov.




Leereplanstemaer

Det skal fremga af den padagogiske lereplan, hvordan det paedagogiske leringsmiljg understatter
barns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer. De seks laereplanstemaer har
til hensigt at sikre en bred leringsforstaelse og fokus pa forskellige centrale elementer i bgrns
leering og udvikling. Der er fastsat en indholdsbeskrivelse for hvert laereplanstema, som beskriver
de overordnede elementer, som ligger i det enkelte leereplanstema. Herudover er der fastsat to
paedagogiske mal for hvert leereplanstema. Den peedagogiske lereplan skal udarbejdes inden for
rammerne af indholdsbeskrivelserne og de paedagogiske mal. (Dagtilbudslovens § 8, stk. 2 og 4).

De seks leereplanstemaer, som omhandler barnenes kropslige, falelsesmassige, sociale og kognitive

leering er:

* Alsidig personlig udvikling
* Social udvikling

» Kommunikation og sprog

* Krop, sanser og bevagelse
* Natur, udeliv og science

* Kultur, @stetik og fellesskab

Alsidig personlig udvikling
Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudsatter engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til

deltagelse.
De paedagogiske mal for lereplanstemaet:

» Det paeedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer
sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette
skal ske pa tveers af blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

» Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og barn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer
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til deltagelse i feellesskaber. Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse,

vedholdenhed og prioritering.

| dagligdagen hjeelper vi og stetter barnet i at fa sat ord pa egne handlinger, fglelser, behov og
gnsker. Dette kommer eks. til udtryk under samling, hvor barnet far mulighed for at gve sig i at tale
hajt, veere i fokus, lytte til andre samt traeffe valg f.eks. ved at bestemme hvilken sang der skal
synges. Dette medvirker til, at barnet opnar fglelsen af at blive set, hart og respekteret, indga i en
demokratisk proces, samt marke sig selv som individ og del af et starre feellesskab.

I lzbet af dagen, vil barnene made udfordringer sa som at vente pa tur, vaere selvhjulpne med tgj,
konflikter og lignende. De voksne motiverer, guider og stetter barnet, sa vi pa en anerkendende
made viser at vi har troen pa at barnet kan mestre det. Med den voksnes positive forventning og tro
pa barnets evner og kunnen, oplever barnet stolthed og succes ved selv at kunne klare udfordringen.
Vi er i dialog med foraeldre om barnets trivsel og alsidige personlige udvikling i hverdagen og
bringer de avrige lereplaner i spil i leringsmiljget for at understette hele barnet i dagtilbud savel

som i hjemmet.

Social udvikling

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale
feellesskaber, hvor barnene kan opleve at hare til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve
indflydelse og med at veerdseette forskellighed. Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og
sociale relationer, og laeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til andre

barn, til det peedagogiske personale, til lokal- og nermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj m.m.

Det paedagogiske arbejde med lzereplanstemaet Social udvikling skal tage udgangspunkt i

beskrivelsen af temaet og to paeedagogiske mal malrettet barn i aldersgruppen 0-5 ar.
De padagogiske mal for lzereplanstemaet:

 Det pedagogiske leringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale
feellesskaber, og at alle barn udvikler empati og relationer.
» Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en

ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.
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| Barnehuset Nobi er vi opmarksomme pa og optaget af, at stgtte og udvikle barnets sociale
udvikling. At have en god ven og veere en del af et feellesskab medvirker til at skabe trivsel for

barnet.

| dagligdagen hjeelper, guider og stetter vi barnet i at udvikle positive strategier til bade at indga i
socialt samspil samt konflikthandtering. Vi stetter barnet i at udtrykke sig verbalt og nonverbalt

samt til at kunne sige fra, nar egne graenser overtraedes.

I dagligdagen snakker vi med barnene om forskelligheder; herunder at vi teenker og handler
forskelligt. Vi har bade fokus de sociale feellesskaber i voksenstyrede aktiviteter i sterre og mindre
grupper samt i den frie leg. De voksne agerer som rollemodel i det peedagogiske leeringsmiljg, hvor
bagrnene kan spejle sig i det de ser og ser i dagligdagen. Herigennem viser vi bgrnene at have
tolerance og forstaelse over for hinanden. Vi italesetter overfor bgrnene, hvad andre bgrn har som
styrke og anvender disse ressourcer ind i den demokratiske dannelse. F.eks. ved at italesette barnets

hjeelpsomhed, nar det venter pa tur, siger goddag/farvel etc.
Som et pedagogisk redskab anvender vi ”fri for mobberi”.

Kommunikation og sprog

Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nere relationer med barnets foreldre, i
feellesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale. Det centrale for barns
sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understetter barns kommunikative og sproglige interaktioner
med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det psedagogiske personale er bevidst
om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at barnene guides til at indga i

feellesskaber med andre barn.

Det paedagogiske arbejde med lzereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i

beskrivelsen af temaet og to paeedagogiske mal malrettet barn i aldersgruppen 0-5 ar.
De paedagogiske mal for lereplanstemaet:

» Det paedagogiske leringsmiljg skal understgtte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til,
at barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

« Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at
kommunikere og sprogliggare tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale

feellesskaber.
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Kommunikation og sprog er grundlaeeggende for at kunne indga i feellesskaber med andre, derfor

arbejdes der med leereplanstemaet hele dagen i teet samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi skaber og anvender leeringsmiljger i det daglige, hvor vi er bevidste om og understgtter den
sproglige udvikling ved naturligt at sette ord pa handlinger, objekter og falelser. Gennem leg har vi

opmarksomheden rettet pa at styrke barnets sproglig nysgerrighed.

Den sproglige nysgerrighed gribes og udvikles af fagpersonalet gennem dagligdagen, bade ved

bgrneinitierede og vokseninitierede aktiviteter.

Vi skaber ogsa voksenstyrede sproglige leeringsmiljger, hvor vi understetter det enkelte barns behov
for sproglig udvikling. Disse leeringsmiljger er afstemt pa individuel basis og har til formal at styrke

enkelte udvalgte sproglige omrader hos det enkelte barn.

Vi er som voksne rollemodeller, og er tydelig i vores kommunikation bade verbalt og nonverbalt. |
kommunikationen prioriteres det at barn og voksne kan have gjenkontakt og se hinandens mimik,
idet det fremmer mulighed for dialog. Barnet far tid til at svare og opmuntres til turtagning i
dialogen ved at den voksne bygger ovenpa og udvider barnets kommunikation.

| dagligdagen er vi opmarksomme pa at tilretteleegge aktiviteter, der understatter barnet i at veere
aktivt deltagende og gare sig egne erfaringer i at bruge sine sproglige kompetencer. Her er det en
forudseetning at barnet gver sig i at lytte og bruge egen stemme. Eksempler pa aktiviteter er: sang,
sanglege, rim og remser, dialogisk laesning. Vi som voksne setter ord pa hvad vi gar, og vores
tanker og oplevelser, saledes barnet ser det som en naturlig del af hverdagen, og ligeledes opfordres
de til at gagre det samme. | denne proces stgtter og guider vi det enkelte barn.

| Barnehuset Nobi arbejder vi i smabgrnsgruppen med Sprogtrappen og der udarbejdes
sprogvurderinger (Hjernen og Hjertet), nar barnet er 3 ar og ved overgang til skole. Vurderingerne
laves i samarbejde med foraldrene, og skal ses som et understattende redskab til at hjeelpe barnet i

forhold til den sproglige udvikling.

Foreeldrene bliver involveret i barnets sproglige leering gennem daglig dialog, foraeldresamtaler,
nyhedsbreve, hverdags opslag og konkrete opgaver. | samarbejdet giver vi rad og vejledning til
foreeldre i hvordan der kan arbejdes med sprog i hjemmet. For bgrn i udsatte positioner iveerkszttes
serlige tiltag i samarbejde med foraeldre og evt. tale/hgrekonsulent.
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Krop, sanser og bevagelse

Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stettes i at bruge, udfordre, eksperimentere, mearke og
passe pa kroppen — gennem ro og bevagelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.
Barnene skal inviteres til at fa mange forskellige kropslige erfaringer i et leeringsmiljg, hvor
bevaegelsesgleede, kreativitet og leg er ngglebegreber, og hvor det paedagogiske personale motiverer

bgrnene til at bevaege sig ved at vise glaede ved bevaegelse og kropslig udfoldelse.

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet ’Krop, sanser og beveaegelse” skal tage

udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar.
De paedagogiske mal for lereplanstemaet:

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer
med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

e Det pedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn oplever krops- og
beveegelsesgleede bade i ro og i aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for

beveegelse.

Barnets kropslige leering foregar gennem leg og brug af kroppen. Krop, sanser og bevagelse teenkes
derfor ind i alle de aktiviteter og temaer vi tilbyder bgrnene at deltage i. Vores leeringsmiljger, bade

ude og inde, giver barnet mulighed for at styrke og udfordre kroppen.

Uderummet, dette veere sig bade vores legeplads og nermiljget, giver barnet mulighed for at sanse
og bevage sig. Ved brug af legeplads og naturen omkring os skabes der varierede
bevaegelsesmuligheder. Desuden er der i det frie rum rig mulighed for at alle bgrn kan bruge og fa

udfordret deres kroppe.

| dagligdagen er vi opmarksomme pa, at vores laeringsrum og regler ikke setter begraensninger for
barnet. Vi har fokus pa at barnet bruger og udforsker sin krop. Der tages selvfalgelig hgjde for

sikkerheden. Barnet skal have mulighed for f.eks. selv at kravle op pa en stol, selv tage tgj pa etc.

De voksne er rollemodeller og deltager aktivt i bevaegelseslege. Motorikcentret og hallerne bruger

vi pa ugentligt basis.

14




Nar aktiviteter planleegges er der fokus pa motorik og sanser og vi bruger forskellige
inspirationsmaterialer sasom Rend og hop” og ”Hoppeline”. Vi er i dialog med foraldrene om

deres barns motoriske udvikling og giver vejledning i hvordan de kan understatte denne.

I Barnehuset Nobi har vi personale der er uddannet motorikvejledere. Personalet har mulighed for
at sparre og fa rad og vejledning fra vejlederne, hvis de har spargsmal til barnets motoriske
udvikling. Derudover har vi ogsa et teet samarbejde med kommunens fysioterapeut.

I ar 2021 har vi indledt et samarbejde med Mads Brodersen fra Vends motorik- og naturskole.

Natur, udeliv og science

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de farste erfaringer med
naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men naturen er ogsa et grundlag for at arbejde med
beeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur. Det paedagogiske personale skal
opmuntre bgrnene til at foretage egne undersggelser samt statte og guide dem i at turde gve sig igen

og igen for derved at opbygge en grundlaeggende tillid til egne ideer og evner.

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i

beskrivelsen af temaet og to paeedagogiske mal malrettet barn i aldersgruppen 0-5 ar.
De paedagogiske mal for lereplanstemaet:

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver barnene
mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en
begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn aktivt observerer og
undersgger naturfeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende
og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk

opmarksomhed.

At veere i naturen skaber og udvikler det enkelte barn. Vi bruger uderummet aktivt, hvor vi i lgbet af
ugen gar i skoven, hvor der er planlagte og spontane aktiviteter. Vi ser naturen som et fantasisted,
hvor man kan bruge sin krop. Der skal vare plads til bade den risiko orienterede og den
sansemotoriske oplevelse. Vi falger barnenes spor, og understgtter deres naturlige nysgerrighed i

naturen.
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| Barnehuset Nobi har vi pa begge matrikler en stor legeplads, hvor der til dels er voksenstyret
aktiviteter, samt bgrnene har mulighed for fri leg hvor de kan udfordres motorisk eks. klatre, cykle,
lgbe , gynge osv. Pa legepladsen giver vi i perioder barnene mulighed for at lege uforstyrret af de
voksne uden voksenopsyn. Vi voksne er stadig til stede pa legepladsen, og er tilgengelige hvis de

har brug for hjelp.
Derudover benytter vi os af motorikcenteret, hallen, multibanen og cykelbanen.

Vi gar ugentlig i skoven , hvor bgrnene kan skerpe deres nysgerrighed og fordybe sig i selvvalgte
aktiviteter. Vi undersgger og fordyber os sammen i indfundne materialer, hvor vi satter ord pa, og
hvor vi fglger barnets spor. Bgrnene anvender forskellige former for teknologi i

leeringssituationerne.

| Barnehuset Nobi er vi optaget af science, hvor der eksperimenteres og finder undring sted, bade pa
barnets egne preemisser og initiativer, og hvor det paeedagogiske personale opstiller forsgg, som skal
pirre barnets nysgerrighed. Vi har indrettet et sciencerum hvor der er plads, mulighed og materialer

for at eksperimentere.

Barnehuset Nobi har veret certificeret Grgnne spirer institution siden 2012. Vi har lgbende folk pa

kurser, og benytter materialerne til aktiviteter i uderummet. https://groennespirer.dk/

Kultur, astetik og feellesskab

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og falelser, ligesom det er
kulturelle veerdier, som barn tilegner sig i hverdagslivet. Gennem laeringsmiljger med fokus pa
kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige
mader og forsta deres omverden. Det paedagogiske personale skal derfor skabe et leeringsmiljg, der
formidler glaede ved astetiske oplevelser og skabende praksis. Det paedagogiske arbejde med
leereplanstemaet Kultur, astetik og feellesskab skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet barn i aldersgruppen 0-5 ar.
De paedagogiske mal for lereplanstemaet:

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og
forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde,

normer, traditioner og veerdier.
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e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige

materialer, redskaber og medier.

Vi vaegter fellesskabet og samvaret hgijt og vi gver os i at veere sammen i bade sma og store
feellesskaber. Demokratiet er i fokus og bgrnene gver sig i at ytre sig i gruppen, at lytte til andre og
at vente pa tur. Det er vigtigt at barnet far positive erfaringer med at vere en del af et forpligtende
feellesskab. Barnene skal have en begyndende fornemmelse af, maden vi teenker demokrati pa i
Danmark, og at det indebzrer kompromis lgsninger, hvor ikke alle far opfyldt egne gnsker og

behov.

Vi har barn der kommer fra forskellige kulturer, hvilket giver anledning til dialog, og barn far en

forstaelse for at vi alle er forskellige.

Vi har fokus pa bernesyn, dannelse og barneperspektivet gennem lege- og leeringsaktiviteter, der
styrker barnets eget udtryk og udfoldelses- og deltagelsesmuligheder pa egne preemisser. Vi
understgtter barnenes forstaelse af feellesskabet ved at arbejde i sma og store grupper, hvor fokus

pa forskelligheder og samarbejde er nggleord.

Evalueringskultur

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske leeringsmilja. Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den
paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet ar med ar med henblik pa at udvikle arbejdet.
Evalueringen skal tage udgangspunkt i de padagogiske mal og herunder en vurdering af
sammenhangen mellem det paedagogiske leringsmiljg i dagtilbuddet og bernenes trivsel, leering,

udvikling og dannelse.
Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af sam-
menhangen mellem det paedagogiske laeeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og

dannelse. Den padagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.
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